RideUnity - Trousse d'information sur le projet pilote

Déroulement sur six mois, livrables par étape et engagements des parties

1. Objectif du projet pilote

Un programme géré de six mois a prix fixe (& partir de 4A 580A $), congu pour tester la participation réelle sur site sans engagement

2. Six mois, cinq étapes

Mois O - Configurer
* Description: Quarts, stationnements, regles d'incitatifs et allocation de retour a domicile, approuvés dans une seule configuration.
* Votre role: Désignez un responsable et approuvez les regles.

Mois 1 - Lancer
* Description: Séances a chaque changement de quart, trousse a chaque entrée, aide a l'inscription.
* Votre r6le: Envoyez un courriel de la direction; marquez les places de covoiturage.

Mois 2 et 3 - Opérer
* Description: Coordination, soutien, incitatifs, retours a domicile et rapport mensuel.
* Votre role: Financez les incitatifs selon votre plafond.

Mois 4 & 6 - Mesurer
* Description: Le méme programme avec incitatifs suspendus, afin de constater quelles habitudes persistent.
* Votre role: Consultez les rapports mensuels.

Mois 6 - Décider
* Description: Un bilan des résultats et une proposition d'abonnement.
* Votre role: Décidez par écrit.

3. Ce que couvre votre entente pilote

* Portée: Sites, quarts et toutes les fonctionnalités incluses, avec leur mode de prestation.

* Livrables: Chaque étape et ce que vous recevez.

* Plan de réussite: Ce a quoi RideUnity, votre équipe et vos employés s'engagent, revu chaque mois.

* Prix: Un prix fixe et le calendrier des paiements.

* Budgets que vous contrblez: Plafonds des incitatifs et des retours a domicile.

* Reégles sur les données: Ce que votre organisation peut et ne peut pas voir.

* Décision: Le bilan du sixieme mois et la facon dont vous tranchez.

* Aucun renouvellement automatique: Un abonnement commence uniquement avec votre approbation écrite.

4. Bilan et décision écrite

Au sixieme mois, RideUnity présente une revue compléte des résultats (inscriptions, covoiturages réalisés, ponctualité, économies d



